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Kein professionell agierendes Un-
ternehmen kommt ohne eine zuver-
lässige Personalabrechnung aus.
Doch das muss weder zu einem all-
monatlichen Papierkrieg und Ner-
venzusammenbrüchen führen, noch
zu teurem Outsourcing. Die Perso-
nalabrechnung von BüroWARE®

bietet Unternehmen die Möglich-
keit, die unterschiedlichsten Lohn-
arten selber abzurechnen, und das
einfach, bedienungsfreundlich und
sicher.

Viele Programmentwickler versuchen,
auf dem heutigen softwarebegeisterten
Markt mit Lohnabrechnungssystemen
Profit zu machen.
Die Personalabrechnung von Büro-
WARE® sticht unter ihnen heraus, und
das nicht nur durch ihre durchdachte
Benutzerfreundlichkeit, sondern gerade
auch durch ihre hohe Flexibilität. Sie
stellt sich auf individuelle Ansprüche
und Anforderungen jedes Benutzers ein.
Alle Masken und Menüleisten können
nach Vorgaben modifiziert werden. Da-
mit lässt sich definieren, welche Infor-
mationen abgespeichert werden sollen.
Und: BüroWARE® bietet eine dauer-
haft betriebssichere Lohnlösung, in die

gesetzliche Änderungen gemäß War-
tungsverträgen eingepflegt werden.
Kurzum: Mit der BüroWARE®Perso-
nalabrechnung schaffen Unternehmen
die Basis für eine wirtschaftliche, klar
gegliederte Lohnabrechnung, die pro-
blemlos in Eigenregie abgewickelt wer-
den kann.

Welchen Nutzen bietet die Lohn-
buchhaltung?
Eine Personalabrechnung im eigenen
Haus spart Kosten. Und wenn der für
den monatlichen Kassensturz nötige
Zeitaufwand Unternehmen abschreckt,

dann haben diese vielleicht noch Bilder
vom mühsamen Wühlen in Zeiterfas-
sungskarten und Aktenstapeln vor Au-
gen. Mit der BüroWARE®Personal-
abrechnung hat das ein Ende. Nur ein-
mal müssen die Stammdaten der Mit-
arbeiter eingegeben werden. Danach
sind die Lohnabrechnungen mit ein
paar Mausklicks Routine, die auch noch
Geld spart - und das Monat für Monat.
Die BüroWARE®Personalabrechnung
ist anpassungsfähig, egal ob die Firma
zehn oder 1000 Mitarbeiter hat. Statt
einen hohen Preis für ein oft überdi-
mensioniertes Programmpaket zu for-
dern, wird die Personalabrechnung in
verschiedenen volumenorientierten Ver-
sionen angeboten. Bereits die „Basis”-
Ausgabe kann bis zu 25 Mitarbeiter ab-
rechnen.
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Und mit der BüroWARE®Personalab-
rechnung geraten Unternehmen nicht
in eine digitale Sackgasse! Die Software
lässt sich problemlos mit anderen Sy-
stemen – etwa aus der Finanzbuchhal-
tung oder Warenwirtschaft – integrie-
ren. So entstehen wertvolle Synergie-
effekte.

Pünktlich zum Ersten – und ganz
ohne Haareraufen
Pünktliche Lohnzahlungen gehören zu
den sensibelsten Aufgaben im Unter-
nehmen. Zum Monatsersten muss die
Abrechnung stehen, denn nichts trübt
das Betriebsklima so wie verzögerte
Gehaltszahlungen. Deshalb wurde die

Lohnbuchhaltung von BüroWARE®

besonders funktionell konzipiert. Einmal
eingegebene Daten von Personen,
Gehältern und Kassen stehen automa-
tisch immer wieder zur Verfügung. Ab-
rechnungen können so gekennzeichnet
werden, dass sie im nächsten Monat
wieder verwendet werden können. Und
ändern sich etwa die Krankenkas-
sensätze, sucht die Personalabrechnung
anhand eines Stichdatums die für den
Abrechnungszeitraum gültigen Daten
heraus – ganz ohne zeitaufwendiges
Stöbern in den Akten.

Transparenz und Sicherheit per
Mausklick
Mit der Lohnabrechnung von Büro-
WARE® können Unternehmen die un-
terschiedlichsten Gehaltsarten bearbei-
ten und auch Kurzarbeitergeld berech-
nen – und alles bequem am Bildschirm!
Brutto- und Nettobestandteile werden
übersichtlich dargestellt. Das schafft
Transparenz. Und um zusätzliche Si-
cherheit zu geben, werden die Abrech-
nungen in einem Prüfmodus noch ein-
mal extra auf sachliche Korrektheit
durchgecheckt, bevor sie für die Mitar-
beiter in DTP-Qualität ausgedruckt wer-
den. Sollte sich dennoch einmal ein Feh-
ler eingeschlichen haben, verfügt die

Personalabrechung von BüroWARE®

über ein Korrekturmodul, das Irrtümer
nachträglich behebt.

Schluss mit dem Papierkram -
Electronic Banking ist schnell 
und effizient
Ist die Abrechnung fertig, können die
Daten direkt zum Bankrechner übertra-
gen werden. Überweisungsaufträge
werden auf Knopfdruck erledigt. Aber
das ist noch nicht alles: Die Büro-
WARE®Personalabrechnung führt auch
die Steueranmeldung und den Bei-
tragsnachweis bei Kasse und Berufs-
genossenschaft durch.

Eine Gesetzesänderung und schon
ist Ihre teure Software 
veraltet? Nicht bei BüroWARE®!
Bestimmungen zu Krankenversiche-
rungsbeiträgen oder anderen Lohn-
nebenkosten ändern sich – das ist so 
sicher wie der Wechsel der Jahreszei-
ten. Doch das bedeutet nicht, dass Un-
ternehmen sich jedes Mal für viel Geld 
ein neues Programmpaket oder eine
schwierig zu installierende Software-Er-
gänzung kaufen müssen. BüroWARE®

bietet Softwareleistungen, die sicher-
stellt, dass Personalabrechnungs-Kun-
den stets mit der aktuellsten Software
arbeiten. Kommen Gesetzesänderun-
gen, werden die Programme umgehend

ergänzt und angepasst (die individuel-
len Einstellungen bleiben dabei natür-
lich erhalten). Und schon können An-
wender ohne viel Herumrechnen sehen,
was sich bei jedem einzelnen Kollegen
ändert - Mitarbeiter werden das zu
schätzen wissen. Und auch in der Chef-
etage wird man sich über eine zuver-
lässige Kalkulation der Auswirkungen
auf den Arbeitgeberanteil freuen.

mit BüroWARE®
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Keine bösen Überraschungen bei
Gehaltsverhandlungen
Gehaltswünsche stehen bei Mitarbei-
tern stets ganz oben auf der Liste der
Themen, die sie mit ihren Vorgesetzten
anschneiden wollen. Und Unternehmen
ihrerseits schätzen sinnvolle Lohn-

erhöhungen als sicherstes Mittel, wert-
volle Mitarbeiter an sich zu binden.
Die BüroWARE®Personalabrechnung
bietet zu diesem sensiblen Verhand-
lungsbereich klare Informationen auf
Knopfdruck, die sowohl den Angestell-
ten zufrieden stellen („200 Mark mehr
im Monat klingt ja gut, aber wieviel
bleibt mir denn davon übrig?”), als
auch den Vorgesetzten. Ohne langwie-
rige Probeabrechnung zeigt die Soft-
ware direkt auf dem Bildschirm an, wie-
viel Steuern und Abgaben auf disku-
tierte Bruttosummen fällig werden, aber
auch wie teuer den Betrieb das Wunsch-
gehalt in Arbeitgeberanteilen zu stehen
kommt.

Verknüpfung der Datenver-
arbeitung zu einem sinnvollen
Ganzen
Die BüroWARE®Personalabrechnung
ist voll in Windows und die Büro-
WARE®Produktfamilie integriert. Das
bedeutet, dass die Personalabrechnung
mit anderen Systemen eng verzahnt
werden kann. Daten aus einer Zeit-
erfassung etwa oder nachkalkulierte
Arbeitszeitwerte aus der Warenwirt-
schaft können direkt in die Lohnbuch-
haltung einfließen und automatisiert
verarbeitet werden. Und die Perso-
nalabrechnung ihrerseits kann aufbe-
reitete Daten für die Finanzbuchhaltung
zur Verfügung stellen. Das spart Arbeit
und Papier (und selbstverständlich un-
terstützen die BüroWARE®Lösungen
auch diverse Buchhaltungssysteme an-
derer Hersteller).
Über eine ”Quick-Print”-Schnittstelle
können Daten problemlos in Excel über-
tragen werden. Zusätzlich verfügt die
BüroWARE®Personalabrechnung über
einen Formular- und Listengenerator,
mit dem eigene Statistiken erstellt wer-
den können. Auch eine gezielte Daten-
aufbereitung für jede gängige Win-
dowskalkulation ist möglich.
Und dank einer Mandantenverwaltung
können selbst mehrere Unternehmen
abgerechnet werden. Die BüroWARE®

Personalabrechnung ermöglicht die
Weitergabe aufbereiteter Datenbestän-
de von einzelnen Parteien an eine Ta-
bellenkalkulation zur dortigen Weiter-
verarbeitung.

Die besondere Flexibilität der
Personalabrechnung
Zu viele Softwarepakete verlangen vom
Unternehmen und Benutzer, dass sie
sich an vorgegebene Lösungen anpas-
sen. Nicht so die Personalabrechnung
von BüroWARE®. Alle Module bieten
Standardlösungen, die der Anwender
oder ein Fachhändler durch das Modul
„Designer” nach branchenspezifischen
oder individuellen Vorgaben frei konfi-
gurieren kann – ohne eine einzige Zei-
le Programmcode schreiben zu müssen!
Die Eingabemaske lässt sich nach dem
Baukastenprinzip ändern oder völlig
neu erstellen. Das macht die Büro-
WARE®Personalabrechnung zu einer
lohnenswerten Investition - auch für
deutsche Firmen, die international tätig
sind oder Zweigstellen im Ausland
unterhalten. Die Software lässt sich
spielend leicht an landesspezifische Vor-
gaben anpassen. Deshalb benutzen
auch Kunden in Österreich, der Schweiz
und den USA die Personalabrechnung
von BüroWARE®.



Softwarelösungen aus einer
Hand
Mit sorgfältig aufeinander abgestimmter Soft-
ware verbessern Sie den Workflow, denn alle
Komponenten arbeiten effizient zusammen und
ergänzen einander. Mit BüroWARE sind mit
CRM, ERP, FIBU, HR und INTERNET alle we-
sentlichen Softwareprodukte verfügbar die ein
Unternehmen für zeitgemäßes Management
benötigt.

Konzepte für dauerhaften
Nutzen
Durch die Wartungsleistungen profitieren Sie
von den Weiterentwicklungen von BüroWARE®

und erhalten Softwarepflege, Upgrades und Be-
treuung. Diese Leistungen helfen Ihnen bei kal-
kulierbaren Kosten über Jahre hinweg dauer-
haft aktuelle Software zu nutzen.

Mehr als „nur“ Software
Fundierte Analyse, Hilfe in Hardwarefragen, um-
fassende Softwareberatung, Installation und
Anpassung von BüroWARE, Schulung der Mit-
arbeiter, Hilfestellung und Programmpflege.
Diesen Service bieten über 100 BüroWARE
Partner und -ServiceCenter auch in Ihrer Nähe.

CRM
CRM/OfficePlaner
Dokumenten-Management

ERP
Warenwirtschaft/Handel
Handelskasse
Warenwirtschaft/Industrie

Individuell anpassbar mit
dem „Designer“

FIBU
Finanzbuchhaltung
Anlagenbuchhaltung
Business-Intelligence

HR
Personalabrechnung
Personalmanagement

INTERNET
e-workflow Webshop

Serviceleistungen sind Angebote der BüroWARE
Partner.

Werbematerialien sind weder Eigenschaftszu-
sicherung noch Vertragsbestandteil.
Nicht alle Leistungen und Komponenten sind 
in international erhältlich.

Mit ausgebildeten Partnern vor Ort (Service), leistungsstarken Softwarekomponenten
aus einer Hand (Wirtschaftlichkeit) und kontinuierlicher Programmpflege 
(Sicherheit) bieten wir bewährte Konzepte die Sie für die dauerhafte Betriebs-
sicherheit in Ihrem Unternehmen brauchen.

Mehr Service

Mehr Wirtschaftlichkeit

Mehr Sicherheit

SoftENGINE GmbH
Kaufmännische Softwarelösungen 
Im Steimertal 35
76855 Annweiler am Trifels
Tel. (0 63 46) 9 69 0
Fax (0 63 46) 9 69 170

Nutzen Sie das umfassende Angebot der BüroWARE-Partner.
Dies geht weit über Softwareleistungen hinaus.

BÜROWARE® - DER SOFTWAREMASSANZUG

www.bueroware.de



Ohne eigenständige Lohnbuch-

haltung zahlen Sie drauf!

Deshalb nutzen Sie die BüroWARE®

Personalabrechnung

Wenn Sie sich für BüroWARE®

Personalabrechnung entscheiden

und die Lohnbuchhaltung im 

eigenen Haus durchführen, senken

Sie mit wenig Aufwand Ihre Kosten.

Nach erfolgreicher Stammdaten-

anlage erledigt sich die Abrechnung

Monat für Monat fast von selbst.

Und das alles in der Gesamtheit stellt sicher,

dass Sie wesentliche mitarbeiterbezogene 

Belange in Ihrem Unternehmen kostengünstig 

in Eigenregie abwickeln können.

DER SOFTWAREMASSANZUG
FÜR IHR UNTERNEHMEN !

Die Personalabrechnung bietet Ihnen:

■ Die Möglichkeit zur eigenständigen Gehaltsabrechnung

■ Die Verwaltung der gesetzlichen Abrechnungsdaten 

■ Die Verwaltung von Personaldaten, Lohnarten und Kranken-

kassendaten 

■ Den Druck von erforderlichen Unterlagen und 

Beitragsnachweisen

■ Eine Wunschlohnberechnung für Gehaltsverhandlungen

■ Ein Korrekturmodul, damit Fehler aus Abrechnungen

nachträglich behoben werden können

■ Die Berechnung von Kurzarbeiterentgelt

■ Softwarepflege bei gesetzlichen Änderungen und 

Programmerweiterung

■ Eine „Quick-Print“-Schnittstelle, damit Daten nach Excel

übertragen werden können

■ Die Möglichkeit, automatisiert in die BüroWARE® Fibu 

einzubuchen

■ Den Übertrag der Abrechnungsdaten an die Bank per 

Clearing oder Electronic Banking

■ Druck von Schecks und Überweisungsformularen

■ Eine Schnittstelle zur Zeiterfassung

■ Prüfungen zur Erkennung und Vermeidung von 

Erfassungsfehlern

Das bedeutet für Sie:

■ Sie können die monatliche Personalabrechnung in Eigenregie

durchführen und dadurch Monat für Monat sparen

■ Sie arbeiten mit einer dauerhaft betriebssicheren Lohn-

lösung, in die gesetzliche Änderungen eingepflegt werden
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